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1. Zakladni udaje o Skole
1.1. Nazev Skoly, adresa :
Stredni odborna Skola a Stedni odborné wilisté Dubno

Pravni forma : pspivkova organizace s pravni subjektivitou
Ztizovatel : Stedaesky kraj

ICO: 00659771

DIC : CZ 00659771

IZO teditelstvi : 600007928
1.2. Kontakty :
Telefonni spojeni : 318 679 041 — sekretariat

318 679 040 #editel Skoly

318 679 046 — peralistka Skoly

318 679 042 — zastupéeditele pro teoretickou vyuku

318 679 055 - zastupdeditele pro teoretickou vyuku

318 679 052 — zastupdteditele pro praktickou vyuku

318 679 047 — zastupesitele pro technicko — ekonomicky 8k
FAX : 318 679 059

e-mailova adresgeditel : reditel@dubno.cz
e-mailova adresalZTV : tv@dubno.cz
e-mailova adresalZPV : bartacek@dubno.cz
e-mailova adresalZ TEU :  ekonom@dubno.cz

WWW STRANKY: www.dubno.cz
Reditel SOS a SOU Dubno : Mgr. Milan Lehocky
Statutarni zastupcereditele a zastupce pro PV : JiFi Bartacek
Zastupceteditele pro TV : PhDr. Jaroslava Traxlerova
Zastupcereditele pro TV : PhDr. Ludék Fara
Zastupcereditele pro TEU : Mgr. Pavla Vackova
Vedouci vychovatelka DM: Jarmila Kraftova
Vedouci Skolni jidelny: Dagmar Petrova

Clenové Skolské rady:

Zdenék Krapek, zastupujici ¥izovatele

Ing. FrantiSek Vacek, zastupujici ¥izovatele

Jarmila Kraftova, zastupujici pedagogické pracovnily

Milo§ Novotny, zastupujici pedagogické pracovniky

RNDr. Petr Cernohorsky, zastupujici zletilé Zaky a zakonné zaspce nezletilych zak

6. Marie KaSparova, zastupujici zletilé z&ky a zakonngastupce nezletilych zak

1.3. Datum posledniho f&zeni do rejsiku Skol a Skolskych Z&eni a uskutanéné znény za
hodnoceny skolni rok :

Datum posledniho z#azeni : 27.12.2006

1.4. Rehled obolt vz&lavani podle Klasifikace kmenovych oliovzdélani, u kterych doSlo
v hodnoceném 3kolnim roce ke &mi nebo byly nov zarazeny :

V tomto Skolnim roce nebyl ¥azen Zadny novy obor v&dvani.

1.5. Vzdilavaci program Skoly aiehled w@ebnich plaf (véetrg schvalovacich doloZek) iip.
priprava vlastnich Skolnich v&évacich prograri
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UCEBNI PLAN
Oboru 23-68-H/001 Automechanik
Schvalilo MSMT CR dne 6.2.1998, &j. 12 399/98-23 s platnosti od 1. zaFi 1998 podinaje prvnim ro&nikem

_ ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €éniku
e s | 2 : z s | ceueu
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr.
Cesky jazyk a literatura CJL 2 2 2 2 1 1,5 55
< | Cizi jazyk clJ 2 2 2 2 2 6
§ | Obganska nauka OBN 1 1 1 1 1 1
'® | Matematika MAT 2,5 2,5 1,5 1,5 1 1
8 | Fyzika FYz 2 1 1 1 1 0,5 2,5
>§ Prace s pocitatem OPO * 15 15 15 15
= | zaklady ekologie ZEK
Télesn& vychova TEV 1 1 1 1 1 1
Ekonomika EKN 15 15 15
Strojnictvi STR 1 1 1
° Strojirenska technologie STT 1 2 2
S | Technické kresleni TEK 1,5 15 1,5
g Automobily AUB 1,5-2 15 2-25 2,5 2-2,5 2
Opravarenstvi a diagnostika OAD 1 1 2-3 3 3-3,5 3
Elektrotechnika ETC 2 2 15 1
Rizeni motorovych vozidel RMV 0-1 2-3 2
Odborny vycvik ** ov 15 15 15-15,5 15 15-15,5 15 45
| Celkem hodin tydné | | 32,5-33 325 33 32,5 | 33 | 33 | 98

V prvnim ro€niku schvalil feditel Skoly na zakladé navrhu pfedmétovych komisi zménu v dotaci hodin u fyzika (snizeni dotace o
jednu hodinu) a pfedmétu strojirenské technologie zvySeni o jednu hodinu.

V souladu se zmé&nou uéebniho dokumentu (&j. 17046/03-23) v souvislosti se zavedenim povinného pfedmétu RMV doslo ve tfetim
ro¢niku k upravam v predmétech €esky jazyk a literatura, fyzika a elektrotechnika.

Poznamky: * Predmét OOP byl od Skolniho roku 2005/2006 dle novych platnych osnov pfedmétu prfejmenovan na Informacni a
komunikacni technologie a mé zkratku ICT.

** Na zakladé § 79, odst. 2, pis. d, zékona €. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni
vyucovani (odborny vycvik) pouze ve vysi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi pfesahnout 6 hodin.

V Dubné dne 1. zafi 2007



UCEBNI PLAN
Oboru 26-51-H/001 Elektrika ¥
Schvalilo MSMT CR dne 26.8.2003, §&j. 25 401/2003-23 s platnosti od 1. zafi 2003 poé&inaje prvnim roénikem

_ ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €niku
v o do. [ 1 z s | ceuew
dle UO upr. | dleUO |upr. dle UO upr.

g Cesky jazyk a literatura CJL 2 2 2 2 2 2 6
& | Cizi jazyk CIL 2 2 2 2 2 2 6
% Obcanska nauka OBN 1 1 1 1 1 1 3
; Matematika MAT 2 2 2 2 2 2 6
é Informacni a komunik. tech. ICT 1 1 1 1 1 1 3
§ Z&klady pfirodnich véd ZPV 2 2 2 2 4
> Télesn& vychova TEV 1 1 1 1 1 1 3

Technickd dokumentace TED 2 2 2
%‘ Zaklady elektrotechniky ZEL 5 5 5
% Elektrické stroje a pfistroje EST 2 2 2 2 4
’E Materidly a technologie MTC 2 2 2
‘g Elektronika ENI 3
3 | Elektrické méfeni ELM 2 2 3 5
O | Ekonomika EKN 2

Odborny vycvik ** oV 12 12 14 12 14 12 36
g’ Elektrické pohony / Bezpeénostni EPO/ 2 2 2 2 4
> | systémy BSY *

Celkem hodin tydné | | 33 | 32 | 33 | 31 | 33 | 31 | 94

Poznamky: * Zak si po 1. roéniku studia zvoli jednu z moZznosti zamékeni.

** Na zakladé § 79, odst. 2, pis. d, zdkona ¢. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni
vyucovani (odborny vycvik) pouze ve vySi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi pfesahnout 6 hodin.

UcCebni plan ve Skolnim roce 2007/2008 plati pro 1. az 3. ro¢nik.

V Dubné dne 1. zafi 2007



UCEBNI PLAN
Oboru 36-52-H/001 Instalatér
Schvalilo MSMT CR dne 3.3.1997, &j. 14 399/97-72 s platnosti od 1. zafi 1997 poé&inaje prvnim ro&nikem

_ ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €éniku
v et O z s | cewem
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr.

| Cesky jazyk a literatura CJL 2 2 2 2 1 2 6
% Cizi jazyk clJ 15 15 1 2 1 1 4,5

o | Obganska nauka OBN 1 1 1 1 1 1 3

S | Matematika MAT 2 2 1 1 1 1 4

% Fyzika FYZ 1 1 1 1 2

¢ | Obsluha osobnich pogitagt OOoP* 1 1 1 1 2

Télesna vychova TEV 1 1 1 1 3

Ekonomika EKN 1 1 2
Technické kresleni TEK 2 2 15 15 55

Materidly MTR 2 2 2

'@ | Stavebni konstrukce SVK 1 1 1
E Instalace vody a kanalizace IVK 2 2 2 25 2,5 6,5

8 Vytapéni VYT 1 1 2 5
Plynarenstvi PLY 1 15 2 2 3,5
Odborné cvic¢eni ocv 2 15 3 2 3,5
Odborny vycvik ov 17,5 15 17,5 15 17,5 15 45
Celkem hodin tydné | | 35 | 32,5 | 35 | 33,5 | 35 | 32,5 | 98,5

Poznamky: * Pfedmét OOP byl od Skolniho roku 2005/2006 dle novych platnych osnov pfedmétu pfejmenovan na Informacni a
komunikaéni technologie mé zkratku ICT.

** Na zakladé § 79, odst. 2, pis. d, zakona ¢. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni vyu¢ovani
(odborny vycvik) pouze ve vySi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi pfesahnout 6 hodin.

Poget hodin v odborném vycviku v 1. roéniku byl upraven na zakladé pokynu MSMT z roku 1999.

V druhém a tfetim ro¢niku schvalil feditel Skoly na zakladé navrhu pfredmétovych komisi zmény v dotacich hodin.

Ucebni plan plati ve Skolnim roce 2007/2008 pouze pro 1. a 2.roénik.

V Dubné dne 1. zafi 2007



UCEBNI PLAN
Oboru 36-52-H/001 Instalatér
Schvalilo MSMT CR dne 3.3.1997, &j. 14 399/97-72 s platnosti od 1. zafi 1997 poé&inaje prvnim ro&nikem

_ ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €éniku
v et O z s | cewem
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr.

| Cesky jazyk a literatura CJL 2 2 2 2 1 2 6
% Cizi jazyk clJ 15 1,5 1 2 1 1 4,5

o | Obganska nauka OBN 1 1 1 1 1 1 3

S | Matematika MAT 2 2 1 1 1 1 4

% Fyzika FYZ 1 2 1 1 3

¢ | Obsluha osobnich pogitagt OOoP* 1 1 1 1 2

Télesna vychova TEV 1 1 1 1 3

Ekonomika EKN 1 1 2
Technické kresleni TEK 2 2 15 15 55

Materidly MTR 2 2 2

'@ | Stavebni konstrukce SVK 1 1 1
E Instalace vody a kanalizace IVK 2 1 2 2,5 2,5 55

8 Vytapéni VYT 1 1 2 5
Plynarenstvi PLY 1 15 2 2 3,5
Odborné cvic¢eni ocVv 2 15 3 2 3,5
Odborny vycvik ** ov 17,5 15 17,5 16,5 17,5 15 46,5
Celkem hodin tydné | | 35 | 32,5 | 35 | 35 | 35 | 32,5 | 100

Poznamky: * Pfedmét OOP byl od Skolniho roku 2005/2006 dle novych platnych osnov pfedmétu pfejmenovan na Informacni a
komunikaéni technologie a ma zkratku ICT.

** Na zakladé § 79, odst. 2, pis. d, zakona €. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni vyu¢ovani
(odborny vycvik) pouze ve vySi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi pfesahnout 6 hodin.

Poget hodin v odborném vycviku v 1. roéniku byl upraven na zakladé pokynu MSMT z roku 1999.
V prvnim az tfetim ro¢niku schvalil feditel Skoly na zakladé navrhu predmétovych komisi zmény v dotacich hodin.
Ucebni plan plati ve Skolnim roce 2007/2008 pouze pro 3. ro¢nik.

V Dubné dne 1. zafi 2007



UCEBNI PLAN
Oboru 36-67-H/001 Zednik
Schvalilo MSMT CR dne 11.8.1997, &j. 27 633/97-72 s platnosti od 1. zaFi 1997 poé&inaje prvnim ro&nikem

) ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €niku
wu Sovacion p fedmata 2k : 2 3 CELKEM
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr.

Cesky jazyk a literatura CJL 2 2 2 2 2 2 6
5 LCizi jazyk ClJ 1 1,5 2 2 1 1 4,5
S | Obganska nauka OBN 1 1 1 1 1 1 3
'@ | Matematika MAT 2 2 1 1 1 1 4
8 | Fyzika FYzZ 2 1 1 1 2
8 | zaklady ekologie ZEK 1 1 1
> | Télesna vychova TEV 1 1 1 1 3

Informacéni a komunik. tech. ICT 0 1 2

Ekonomika pro stav. obory ESO 2

Odborné kresleni OKR 2 2 2 1 15 15 4,5
© Stroje a zafizeni STZ 2
S | Materialy MTR 2 2 2 2 1 1 5
g Prestavby budov PRB 2 2 2

Vybrané stati VBS 1 1 1 1 2

Technologie TEC 2 15 2,5 2,5 2 2 6

Odborny vycvik * oV 15 15 17,5 15 17,5 15 45

Celkem hodin tydné | | 33 | 33 | 33 | 30,5 | 33 | 30,5 | 94

V prvnim ro€niku schvalil feditel Skoly zménu u pfedmétu cizi jazyk, fyzika a technologie v ramci sjednoceni s oborem instalatér.
Reditel $koly schvalil zafazeni pfedmétu ICT do vyuky v 1. a 2. roéniku studia. Na zakladé tohoto rozhodnuti do$lo ke zméné hodinové
dotace predmétu Odborné kresleni v 2. roéniku.

Poznamka: * Na zakladé § 79, odst. 2, pis. d, zakona €. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni
vyucovani (odborny vycvik)pouze ve vysi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi pfesahnout 6 hodin.

UcCebni plan plati ve Skolnim roce 2007/2008 pouze pro 2. rocnik.

V Dubné dne 1. zafi 2007



UCEBNI PLAN
Oboru 36-67-H/001 Zednik
Schvalilo MSMT CR dne 11.8.1997, &j. 27 633/97-72 s platnosti od 1. zafi 1997 poé&inaje prvnim roénikem

) ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €éniku
e s do. [ 1 z s | ceueu
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr.
| Cesky jazyk a literatura CcJL 2 2 2 2 2 2 6
% Cizi jazyk cl 1 1,5 2 2 1 1 45
o | Obcanska nauka OBN 1 1 1 1 1 1 3
§ Matematika MAT 2 2 1 1 1 1 4
8 | Fyzika FYZ 2 2 1 1 3
’§ Zéaklady ekologie ZEK 1 1 1
Télesna vychova TEV 1 1 1 1 3
Ekonomika pro stav. obory ESO 2
Odborné kresleni OKR 2 2 2 2 15 15 55
© Stroje a zafizeni STZ 2
S | Materialy MTR 2 2 2 2 1 1 5
§ Pestavby budov PRB 2 2 2
Vybrané stati VBS 1 1 1 1 2
Technologie TEC 2 15 2,5 25 2 2 6
Odborny vycvik * oV 15 15 17,5 17,5 17,5 15 47,5
Celkem hodin tydné | | 33 | 33 | 33 | 33 | 33 | 30,5 | 96,5

V prvnim roéniku schvalil feditel Skoly zménu u pfedmétl cizi jazyk a technologie v ramci sjednoceni
s oborem instalatér.

Poznamka: * Na zakladé § 79, odst. 2, pis. d, zdkona €. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni
vyucovani (odborny vycvik) pouze ve vysi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi pfesahnout 6 hodin.

Ucebni plan plati ve Skolnim roce 2007/2008 pouze pro 3. ro¢nik.

V Dubné dne 1. zafi 2007



UCEBNI PLAN
Oboru 39-41-L/001 Autotronik
Schvalilo MSMT CR dne 20.2.2004, &j. 32 806/03-23 s platnosti od 1. zafi 2004 poé&inaje prvnim roénikem

Kategorie a nazvy Poget tydennich vyu €ovacich hodin v ro €niku
vyu €ovacich zkr. 1 2 3 4 CELKEM
predmétu
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr.
Cesky jazyk a
literatura CJL 3 3 2 3 2 2 3 3 11
Cizi jazyk ClJ 3 3 12
Obcanské nauka OBN
Déjepis DEJ 2 2 2
Matematika MAT 3 3 2 2 3 3 11
Fyzika FYZ 2 2
Chemie CHE 2 2
Zaklady ekologie ZEK 1 1
Informacni a
komunik. tech. ICT 1 1
Télesna vychova TEV 2 2 2 2 2 2 2 2 8
| Ekonomika EKN 3 3
£ | Technicka
£ | dokumentace TED 2 2 2 1 3
S | Strojirenska
technologie STT
Strojnictvi STR
Technicka
mechanika TME 2 2
Elektrotechnika ETC 2 2 1 0
Motorové vozidla MVO 3 3 3 3 2 2
Elektrické
pfisluSenstvi ELP 2 0 1 1,5 0 1,5 3
Elektronika ENI 0 1 2 15 1 0 25
Rizeni
motorovych }
vozidel RMV 2 2
Technologie TEC 15 15 2,5 2,5 2
Odborny vycvik * ov 6 6 10,5 9 10,5 9 10,5 9 33
| Diagnostika
£ [ motor. vozidel DMV 15 1 1
>
Celkem hodin
tydné 33 33 33 31,5 33 31,5 33 31,5 127,5

Ve ¢&tvrtém roéniku schvalil feditel Skoly na zékladé navrhu predmétovych komisi zavedeni vybérového predmétu Diagnostika motorovych
vozidel.

Reditel $koly na navrh predmétovych komisi schvalil (od $kolniho roku 2006/2007) zmény rozvrzeni hodinovych dotaci u odbornych predméta
elektro tak, aby byla dodrzena logicka navaznost uciva.

Reditel $koly, s ohledem na novou podobu maturitni zkousky, schvalil od $kolniho roku 2006/2007 posileni hodinovych dotaci u pfedméti CJL,

OBN a MAT.

Poznamka: * Na zakladé § 79, odst. 2, pis. d, zakona €. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni
vyucovani (odborny vycvik) pouze ve vysi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi prfesahnout 6 hodin.

V Dubné dne 1. zafFi 2007

10



UCEBNI PLAN
Oboru 26-43-1/001 Mechanik elektronik, zam &Feni - Bezpe énostni systémy nebo Ridici systémy
Schvalilo MSMT CR dne 25.6.1996, &j. 22 337/96-23 s platnosti od 1. zafi 1996 poéinaje prvnim roénikem

Kategorie a nazvy Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €niku
vyu €ovacich zkr. 1 2 3 4 CELKEM
predmétu
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr.
Cesky jazyk a
literatura CJL 2 3 2 3 2 2 3 3 11
_. | Cizi jazyk ClJ 3 3 12
T | Obganska nauka | OBN 1 1 1 2 1 1 4
o |Dsjepis DEJ 2 2 2
S | Matematika MAT 3 3 3 2 3 3 11
o .
>§ Fyzika FYzZ 2 2 5
> | Zaklady ekologie ZEK 1 1 1
Chemie CHE 1 1 1
Télesna vychova TEV 2 2 2 2 2 2 2 2 8
Technicka
dokumentace TED 2 2 2
Materidly a
technologie MTC 2 2 2
Z&aklady
elektrotechniky ZEL 5 5
Elektronika ENI 3 3 2 2 1 1
«w | Elektricka
S | méfeni ELM 2 2 3 2 2 1 5
2 |[Cislicova
O |technika CTE 1 2 1 2 2 2 6
Vypocetni
technika VPT* 2 1 2 1 0 1 0 1
Automatizace AUT 1 1 2 1
Ekonomika EKN 3 3 3
Bezpecnostni
systémy / Ridici BSY /
systémy RDS ** 4 3 5 5 8
Odborny vycvik
i oV 6 6 10,5 9 10,5 9 7 6 30
Celkem hodin
tydné 33 33 33,5 32 33,5 32 33 32 129

Poznamka: * Pfedmét VPT byl od Skolniho roku 2005/206 dle novych platnych osnov pfedmétu pfejmenovan na Informacni a komunikaéni
technologie a ma zkratku ICT

Poznamka: ** Zak si po 2. roéniku studia zvoli jednu z moZznosti zaméfeni.

Poznamka: *** Na zékladé § 79, odst. 2, pis. d, zakona €. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonéavat pracovni
vyucovani (odborny vycvik) pouze ve vySi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi pfesahnout 6 hodin.

Reditel $koly, s ohledem na novou podobu maturitni zkousky, schvalil od $kolniho roku 2006/2007 posileni hodinovych dotaci u pfedméti CJL,
OBN a CTE.

Ucebni plan ve Skolnim roce 2007/2008 plati pouze pro 2. a 3. roénik.

V Dubné dne 1. zafi 2007

11



Oboru 26-43-L/001 Mechanik elektronik, zam ~ &Feni - Bezpe énostni systémy nebo  Ridici systémy
Schvalilo MSMT CR dne 25.6.1996, &j. 22 337/96-23 s platnosti od 1. zafi 1996 poé&inaje prvnim roénikem

UCEBNI PLAN

_ Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €éniku
Kategorie anazvy zkr. 2 3 CELKEM
vyu €ovacich p fedmétt
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr.
Cesky jazyk a
literatura CJL 3 9

. Cizi jazyk ClJ 3 3 12

% Obganské nauka OBN 3

° D&jepis DEJ 2 2 2

5 Matematika MAT 3 3 2 3 3 11

E Fyzika FYz 2 2 6

> Zéaklady ekologie ZEK 1 1 1
Chemie CHE 1 1 1
Télesn& vychova TEV 2 2 2 2 2 2 2 2 8
Technicka
dokumentace TED 2 2 2
Materialy a
technologie MTC 2 2 2
Zaklady
elektrotechniky ZEL 5 5 1 1 6

@ Elektronika ENI 3 3 6

s Elektricka mé&feni ELM 2 2 3 7

is| -

8 Cislicova technika CTE 1 1 5
Vypocetni technika VPT* 2 2 2 2 4
Automatizace AUT 1 1 2 2 3
Ekonomika EKN 3 3 3
Bezpecnostni
systémy / Ridici BSY / RDS
systémy i 4 3 5 8
Odborny vycvik *** oV 6 6 10,5 10,5 10,5 10,5 33
Celkem hodin tydné 33 33 | 335 | 33,5 | 335 | 33,5 | 33 32 132

Poznamka: * Pfedmét VPT byl od Skolniho roku 2005/206 dle novych platnych osnov pfedmétu prfejmenovan na Informacéni a komunikaéni technologie a

ma zkratku ICT

Poznamka: ** Zak si po 2. roéniku studia zvoli jednu z moznosti zaméfeni.

Reditel Skoly, s ohledem na novou podobu maturitni zkousky, schvalil od Skolniho roku 2006/2007 posileni hodinovych dotaci u pfedméti CJL, OBN a

CTE.

Poznamka: *** Na zékladé § 79, odst. 2, pis. d, zadkona ¢. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni vyu¢ovani

(odborny vycvik) pouze ve vySi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi pfesahnout 6 hodin.

Ucebni plan plati ve Skolnim roce 2007/2008 pouze pro 4.rocnik.

V Dubné dne 1. zafi 2007
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UCEBNI PLAN
Oboru 23-45-M/003 Strojnik pozarni techniky
Schvalilo MSMT CR dne 27.2.2003, §&j. 14 222/03-23 s platnosti od 1. zafi 2003 poé&inaje prvnim roénikem

) ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €niku
o ovacion p redmata | 2 L 2 3 4 v
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr.
Cesky jazyk a literatura CJL 3 3 2 3 2 2 3 3 11
Cizi jazyk clJ 3 3 3 3 3 3 3 3 12
Obganské nauka OBN 1 1 1 2 1 1 4
Dé&jepis DEJ 2 2 1 0 2
Matematika MAT 3 3 3 3 2 3 11
Fyzika FYZ 2 2 2 1 1 5
Chemie CHE 2 2 2
Zaklady ekologie ZEK 1 1 1
-(% Préce s po&itagem PPC * 2 2 3
34'3 Télesna vychova TEV 2 2 2 2 8
2 Zdravotnicka pfiprava ZDR 4
2 | Ekonomika EKN 2 2 2
3 | Elektrotechnika ETC 2 2 1 1 3
,%_ Strojirenska technologie STT 2
_g Strojnictvi STR 3
ﬁ Technologie oprav TEO 2 2 2 0 5
Technické prostfedky PO TPO 2 2 6
Pozarni prevence PPV 0 1 1 1 3
Pozarni taktika PTK 2 2 3,5 3,5 55
Organizace a fizeni PO OAR 1 1 1 1 2
ZjiStovani pricin pozaru ZPP 2 2 2
Technicky vycvik TVY 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1,5
Praktické vyucovani ** PVY 6 6 10,5 9 7,5 6 7 6 27
Rizeni motorovych vozidel RMV 3 3 3
Celkem hodin tydné | | 33 33 33 31,5 33 31,5 33 | 32 | 128

Poznamka: * Pfedmét PPC byl od Skolniho roku 2005/206 dle novych platnych osnov predmétu prejmenovan na Informaéni a komunikaéni
technologie a mé zkratku ICT

Poznamka: ** Na zakladé § 79, odst. 2, pis. d, zdkona €. 262/2006 Sh.(Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni vyu€ovani
(praktické vyucovani) pouze ve vysi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi pfesahnout 6 hodin.

Reditel $koly, s ohledem na novou podobu maturitni zkousky, schvélil od Skolniho roku 2006/2007 posileni hodinovych dotaci u predmét CJL,
OBN a MAT.

Ve Skolnim roce 2007/2008 plati pouze pro 1. az 3. ro¢nik.

V Dubné dne 1. zafi 2007
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UCEBNI PLAN

Oboru 23-45-M/003 Strojnik pozarni techniky
Schvalilo MSMT CR dne 27.2.2003, §&j. 14 222/03-23 s platnosti od 1. zafi 2003 poé&inaje prvnim roénikem

_ ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €éniku
e | 1 2 3 | ceem
dle UO upr. dle UO upr. dle UO upr. lle UO  Lpr.
Cesky jazyk a literatura CJL 3 3 2 2 2 2 3 3 10
Cizi jazyk clJ 3 3 3 3 3 3 3 3 12
Obcanské nauka OBN 1 1 1 1 1
Dé&jepis DEJ 2 2 1 1 3
Matematika MAT 3 3 3 3 3 3 12
Fyzika FYZ 2 2 2 2 5
Chemie CHE 2 2 2
Zéaklady ekologie ZEK 1 1 1
§ Prace s po&itaem PPC * 2 2 3
gé Télesna vychova TEV 2 2 2 2 8
2 Zdravotnicka pfiprava ZDR 4
2 | Ekonomika EKN 2 2 2
3 | Elektrotechnika ETC 2 2 1 1 3
% Strojirenska technologie STT 2
g Strojnictvi STR 3
’g Technologie oprav TEO 2 2 4
Technické prostfedky PO TPO 2 2 2 2 3 3 7
Pozarni prevence PPV 1 1 3
Pozarni taktika PTK 2 2 3,5 3,5 55
Organizace a fizeni PO OAR 1 1 1 1 2
Zjistovéani pficin pozaru ZPP 2 2 2
Technicky vycvik TVY 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1,5
Praktické vyu¢ovani ** PVY 6 6 10,5 10,5 7,5 7,5 7 6 30
Rizeni motorovych vozidel RMV 3 3 3
Celkem hodin tydné 33 33 33 | 33 | 33 | 33 | 33 | 32 | 131

Poznamka: * od Skolniho roku 2005/2006 je pfedmét PPC pfejmenovan na pfedmét Informacni a komunikaéni technologie a ma zkratku ICT.

Poznamka: ** Na zakladé § 79, odst. 2, pis. d, zakona ¢. 262/2006 Sb. (Zakonik prace) osoby mladsi 18 let mohou vykonavat pracovni
vyucovani (praktické vyucovani) pouze ve vysi 30 hodin tydné s tim, Ze délka smény v jednotlivych dnech nesmi presahnout 6 hodin.

Ucebni plan plati ve Skolnim roce 2007/2008 pouze pro 4. roénik.

V Dubné dne 1. zafi 2007
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UCEBNI PLAN
Oboru 26-41-L/506 Provozni elektrotechnika

Schvalilo MSMT CR dne 25.9.1991, §&j. 20 403/91-21
s platnosti od 1. z&fi 1991 pocinaje prvnim ro¢nikem

_ ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro éniku
i ovacich p fedmata 2k L 2 CELKEM

dle UO upr. dle UO upr.
| Cesky jazyk a literatura CJL 2 4 2 4 8
% Cizi jazyk cl 2-3 3 2-3 3 6
; Obcanska nauka OBN 1 1 1 2 3
S | Matematika MAT 3 4 2 3 7
% Obsluha osobnich pog¢itact OOP* 2-4 2 2-4 2 4
’§ Télesna vychova TEV 2 2 2 2 4
Konverzace v CIJ KON 1-2 1 1-2 1 2
Ekonomika a Fizeni EAR 2 2 2 4
Automatizace AUT 2 2 2 4
'© | Elektricka méfeni ELM 2 3 2 4
2 | Elektronika ENI 2 2 2 4
8 Elektrotechnika ETC 34 3 3 3 6
Provozni technika PTE 3 2 3 2 4
Projektovani PRJ 3-4 3 4 4 7
Celkem hodin tydné | | 33-36 | 33 | 34-35 | 34 | 67

Poznamka: * Pfedmét OOP byl od Skolniho roku 2005/2006 dle novych platnych osnov pfedmétu pfejmenovan na Informaéni
a komunika¢ni technologie a ma zkratku ICT.

Predmét Nauka o spole¢nosti je od 1.9.2006 v ramci sjednocovani vyucovacich pfedmétd s oborem Provozni technika
nahrazen pfedmétem Obc¢anskéa nauka (OBN).

V prvnim a druhém roéniku schvalil feditel Skoly na zakladé navrhu predmétovych komisi zmeény
v hodinovych dotaci uréenych pfedmétl v zajmu sjednoceni s oborem Provozni technika.

V Dubné dne 1. zafi 2007
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UCEBNI PLAN
Oboru 23-43-L/506 Provozni technika

Schvalilo MSMT CR dne 17.8.2004, &j. 23 863/04-23
s platnosti od 1. z&fi 2004 pocinaje prvnim ro€nikem

) ) Poéet tydennich vyu €ovacich hodin v ro €éniku
i Govacioh p fedmt 2. L 2 CELKEM
dle UO upr. dle UO upr.

Cesky jazyk a literatura CJL 3 4 3 4 8

Cizi jazyk clJ 3 3 3 3 6
Déjepis DEJ 2 2 0 0 2
Obé&anské nauka OBN 0 0 1 2 2
Matematika MAT 3 4 3 3 7

‘g Fyzika FYZ 2 2 1 1 3
% Informacni a kom. technol. ICT 2 2 2 2 4
N Télesna vychova TEV 2 2 2 2 4
Ekonomika EKN 2 2 2 2 4
Technickd mechanika TME 3 2 3 3 5
Technickd méfeni TEM 2 2 2 2 4
Technologie TEC 3 3 3 3 6
Stroje a zafizeni STZ 2 1 2 2 3

| Konverzace v cizim jazyce KON 1 1 2 1 2
S | Nafadi a pripravky NAP 2 2 2 1 3
Provozuschop. str.a zafiz. PSz 1 1 2 2 3
Celkem hodin tydné | | 33 33 33 33 66

Reditel $koly na navrh predmétovych komisi uréil jako vybérové predméty od 1.9.2006 predméty KON, NAP a PSZ.

Reditel Skoly, s ohledem na novou podobu maturitni zkousky, schvalil od kolniho roku 2006/2007 posileni hodinovych dotaci
u pfedmétl CJL, OBN a MAT.

V Dubné dne 1. zafi 2007

16



2. Charakteristika Skoly, vymezeni hlavni a dopikoveé ¢innosti

Skoly
2.1. Charakteristika Skoly

1) Nazev skoly: Stitedni odborna Skola a Stedni odborné ilisté Dubno, Pribram

2) Adresa sidla Skoly: Dubniop. 100, 261 O1ifbram 1
Cislo telefonu a faxu: 318/626756, 623197, 6790fk: 318/679059
Skola: prispévkova organizace s pravni subjektivitou
| CO: 00659771
Cislo &tu Skoly : 11439211 /0100
3) Identifikace ¥izovatele: Stiredatesky kraj

se sidlem: Zborovska 11, 150 21, Praha 5

4) Jméno, fijmeni a titulreditele:  Milan Lehocky, Mgr.
Adresa trvalého bydlist: Cechovska 118, 261 01 #fbram 8

5) Datum zahdjeni¢innosti Skoly: 1. z&i 1980

Skola sdruzuije:
Stedni odbornou Skolu 1ZO: 110 450 931
planovana kapacita 800 Zak
Domov mladezelzZO: 110 019 962
planovana kapacita 140Zek
Jidelnu SS 1Z0O: 110 019 971
planovana kapacita se neuvadi

6) Teoretické vywovani

Ucéebny celkem 26
- z toho univerzalnich 17
- odbornych 6
- laboratti 3

Ucebny jsou v pevazné nie umisény v tiipodlazni budo¥ s obvyklym vybavenim (lavice, Zidle,
tabule), s podlahovou plochou od 50 do 63 m
V péti odbornych debnach probiha vyuka anglického jazyka&meckého jazyka, strojnictvi,
automobilni a pozarni techniky a viiacové webrg programovanitidici systémy a vyuZziti osobnich
pccitaci. Ve ftech laborattich se uskutguje vyuka elektrotechnickych dfeni (silnoproud,
slaboproud) &islicové techniky.

Télocviéna 1

Posilovna 1

Herna na stolni tenis 1

Vicelelové histé s umeélym povrchem 1

Travnaté sportovisSté 1

7) Praktické vygovani:

Pocet pracovnich mist celkem 228
- z toho pro obory
automechanik a strojnik pozarni techniky, autottoni 62
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zamenik 56
elektrik& pro silnoproud

a elektrikd pro slaboproud 60
mechanik elektronik 50

Vdechna vySe uvedend pracovni mista jsouwt&mil vybaveni SOS a SOU Dubno. Praktické
vyucovani probihd v @i odbornych laboratdch, ¢tyfech elektrodilnach a sedmi strojirenskych
dilndch. Souasti objektu je obrobna vybavena strojnintizznim (obrébci stroje) a hala, ktera
slouzi k vyuce oboru automechanik. Krorigchto strofi jsou pro vyuku vyuZivany téé&islicow
fizené CNC stroje. V pitacové webrg, ktera je sotasti dilen, se Zaciipravuji na praktické vyuZziti
vypocetni techniky.

8) Domov mladeze

Patet lizek v ubytovacim Zé&eni 140
Studovna 1
Klubovna 2
Kuchyika 1
Knihovna 1

Pro ubytované Z4ky je zaj$to celodenni stravovani ve Skolni jideln
9) Materialni zabezpeteni - jina za‘izeni

Stredni odborna Skola ai8tini odborné dilisté Dubno tvdi komplex budov v oploceném arealu,
ktery je umistn vychodr od centra Hbrami (asi 3 km), dosazitelny po pozemni komurnika&ami
meéstské hromadné dopravy (2 linky). Komplexitviyto budovy :

- spravni budova ¢geditelstvi a Usek technicko - ekonomického zabezfmni)
- budova Skoly (teoretické vydovani)

- budova dilen (praktické vyuwovani)

- télocviéna

- travnaté hiisté na kopanou a lehkou atletiku
- tenisovy kurt — vice&elove Hristé

- domov mladeze

- Skolni jidelna s kuchyni

- plynova kotelna

- vratnice

- sklady pro komplexni zajiS€ni vyuky

- garaze pro sluzebni vozidla

18



2.2. Vymezeni hlavni a daffoveé cinnosti Skoly
HLAVNI CINNOST SKOLY :

Hlavni (el a gredmet ¢innosti Skoly je vymezen zakonei561/2004 Sh., ofpdskolnim, zakladnim,
sttednim, vySSim odborném a jiném wlAl/ani (Skolsky zakon), ve &ni pozajSich pedpigs
a provadcimi predpisy.

DOPLNKOVA CINNOST SKOLY : Doplikova ¢innost (dale jen D) je ¢innosti dobrovolnou.
Je realizovana zacélem dosazeni zisku, a z tohotivddu je vedena od#ené od hlavnicinnosti

véetn iketni evidence.

SOS a SOU Dubno byla provozovana nize specifikodapiikovaginnost :
DC — Stravovani cizich subjekit

Jedna se o nepravidelnomnost — jednorazove akce, které wsin¢ pripadi souvisi s poskytovanim
ubytovacich sluzeb v SOS a SOU Dubno.

DC - Svaeska skola

Touto ¢innosti budou zaji®vany vyukoveé kurzy pro cizi subjekty — pouze ¥ippd vétSiho zdjmu
uchazea — ekonomicky finos.

DC — Ubytovani cizich osob na DM v obdobi hlavnich eedlejSich prazdnin
Tatocinnost bude provozovana nepravidelnmaximalni kapacit80 lizek.

DC — Paradani semindi a $koleni

3. Sowasti Skoly, obory vzdilavani a udaje o zacich v nich
Skola sdruzujeéty¥i sowasti :

|. Soutéasti Skoly — nejvySSi povoleny piet zaki/studenti a naplnénost (k 30. 9. 2007)

Nejvyssi _p . Pocet
. - povoleny Skut?c o, ,P?c et Piepatteny Zaki/stud.
IZO a nazev sodasti ocet pocet Zaku/stud. e na pre
(druh/typ &koly) boce s4ki | vdennim | POocetpec. A prep.
Zaka il 3 pracovniki pocet ped.
/studentii Sislent Sy pracovniki
110450931 SOS Dubno 8Q0 542 542 53,36 10,16

1 74ci a dosfli — vdechny formy studia

Il. Souéasti Skoly — nejvyssi povoleny piet Zaki (stravniki, ubytovanych, klienti) a naplnénost
(k 30. 9. 2007)

Nejvyssi Nejvyssi «
. povoleny povoleny e Z Prepatteny
I1ZO a nazev sowasti 9 et S Zaka/ubyt./ 9
- PR pocet pocet Zzaki/ . toho pocet
(8kolske z&izeni) <zl . strav./ g -
Zaki/ubyt./ ubyt./strav. Klientd cizich | pracovniki
strv./klienti /Klient
110019962 Domov mladeze 140 140 doo O 533
110019971 Skolni jidelna Neuvadi se Neuvadi se 318 0 5
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4. Obory vzdélani a tdaje o zacich v nich

l. Poget t¥id a zaki SS (bez VOS) v denni forié studia — podle obofi vzdélani (k 30. 9. 2007

) ) . Potet Pramérny
Kéd a ndzev oboru Pocet Zaki t¥id vpocéetv
Zaki/tr.
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdlani s maturitni zkouskou
Autotronik (39-41-L/001) 75 3 225
Mechanik elektronik (26-43-L/001) 69 3 23
Strojnik pozarni techniky (23-45-M/003) 132 5 26,4
Provozni elektrotechnika (26-41-L/506) 31 1 31
Provozni technika (23-43-L/506) 20 1 20
327 13 25,1
Obory vzdélani poskytujici sttedni vzdlani s vywnim listem
Automechanik (23-68-H/001) 83 27,7
Elektriké& (26-51-H/001) 72 24
Instalatér (36-52-H/001) 43 2 21,5
Zamenik (23-51-H/001) - dobihajici 0 0 0
Zednik (36-67-H/001) 17 17
Obrake¢ kovi ( 23-56-H/001 ) 0 0
215 23,9
Celkem 542 22 24,6

Ve spolénych tidach jsou vzéavani Zaci nasledujicich ohovzdlavani:

a) obory s maturitni zkouSkou —

Nastavbové studium (1.N, 2.N — Provozni etdkichnika a Provozni technika);

b) obory s vytinim listem-
2.1ZE (Instalatér, Zednik)
3.1ZE (Instalatér, Zednik)

5. Vzdélavani zaki se specialnimi vzdlavacimi potrebami a zaki

nadanych

Na nasi Skole zohl&djeme Zaky se specialnimi wévacimi potebami, @itelé jim poskytuji dle
posudk z PPP ufité dlevy v oblasti pisemnych praci a tespreferuji Ustni zkouSeri upravuji
rozsah zkouSené latkyiiBtup zak se specidlnimi ptebami k vyuce je velice rozdilny, &kierych
vidime snahu, g¢kterym je teba zvlas vyswtlit, Ze dle posudku ziskaji jen Ulevy, al€ité mnozstvi
uciva si osvojit museji. Momentanse u nas neil Zadni Zaci se zdravotnimi postiZzenimi, ktera jsou
uvedena v tabulce, ani zviaSadani zaci. Skola eviduje pouze zaky s vyvojovgoniuchami geni a
chovani. V roce 2007/08 vykézala kola 77 takovi@hi na SS, jeden z nich&mna dopordeni PPP
uvolnréni z ciziho jazyka. Sporto¥rtalentované Zaky nase Skola $t&ya. V uplynulém Skolnim roce
méli povolenu vyuku podle individuélniho studijnihtapu z divodu sportovniho talentu 2 Zaci.
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Udaje o individualné integrovanych Z&cich a studentech podle druhu zdstniho postizeni (k 30. 9. 2007)

o Pocet integrovanych
Druh postiZeni = =
SS VOS

Mentalni postizeni

Sluchové postizeni

Zrakoveé postizeni

S vadamireg€i

Télesné postizeni

oO|lOoO|O0O|O|O|O

Souk¥zné postizeni vice vadami

Vyvojové poruchy weni a chovani 77 -

6. Udaje o grijimacim Fizeni a nasledném fjeti uchazeta do

1. roéniku

Udaje o prijimacim ¥izeni do denniho studia (¥etné nastavbového studia) na SS pro Skolni rok 2008/290
— podle oboii vzdélani (k 1. 9. 2008)

1. kolo Dalsi kola Odvolani
— pocet — pocet
Kéd a nazev oboru — potet Potet
5 " 5 » poda- | kladng | t¥id*
prihl. prij. prihl. pFij. VyFiz.
nych

Obory vzdélani poskytujici
stredni vzd&lani s maturitni zkouskou
Autotronik 25 25 1 1 - - 1
Mechanik elektronik 17 17 6 6 - - 1
Strojnik pozarni techniky 42 29 - - 3 1 1
Provozni elektrotechnika 14 14 - - - -

- 1(1.N)
Provozni technika 16 14 - - 2 1
Obory vzdélani poskytujici
stitedni vzdlani s vywnim listem
Automechanik 14 14 3 3 - -
Zameénik 5 5 4 4 - - 1.AZA
Elektrika ¥ 21 21 2 2 - - 1
Instalatér 16 16 6 6 - - 1
Celkem 170 155 22 22 5 2 7

Prijimaci zkouSky se v fredmétném roce nekonaly, Zaci byli pijiméni do obora vzdélavani
podle nasledujicich kritérii:

a) 90 % prospéch ze ZS 5
b) 10% vystupni hodnoceni ze ZS

Uchazei do nastavbovych obdvzdilavani rovieZ prijimaci zkousky nekonali a bylifpati na

zaklad studijnich vysledi ze SOU.
100% prospéch z SOU
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7. Udaje o vysledcich ve vagiavani

I. Prospéch a dochazka Zak/studenti vSech r@nika celkem (Wetné

zawredénych roénika) —

k 31. 8. 2008

Prospéch a dochazka Zak/studenti vSech ra@niki Pocet Zaki/studenti
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdlani s maturitni zkouskou
Zaci celkem 305
Prosgli s vyznamenénim 4
Prosgli 298
Neprospli 3
- z toho opakujici rinik 0
Pramérny prosgch zaki 2,78
Praimérny paiet zameskanych hodin na Zaka/z toho neomluvenych ,1280,61
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdlani s vyuenim listem
Zéaci celkem 183
Prosgli s vyznamenanim 1
Prosgli 172
Neprosgli 10
- z toho opakujici ’nik 0
Pramérny prosgch zaki 2,96
Pramérny paiet zameskanych hodin na Zaka/z toho neomluvenych 9,9201,77

V pribéhu Skolniho roku 2007/2008 pozadal o komisionaligzkouSeniieditele Skoly 1 Zak
4. raéniku oboru vzdlani Strojnik pozarni techniky zgdnétu Matematika s vyslednym hodnocenim

nedostatény.

Il. Vysledky maturitnich zkouSek, absolutorii, zAwreénych zkouSek

Zéci/studenti
. . konajici Prospéli F “F
Kod a nazev oboru zkousky s vyznamenanim Prospéli Neprospéli
celkem

Maturitni zkousSka:
Mechanik elektronik
(26-43-L/001) 23 0 23 0
Strojnik pozéarni techniky
(23-45-M/003) 45 2 42 1
Provozni elektrotechnika
(26-41-L/506) 15 2 13 0
Provozni technika
(23-43-L/506) 5 0 5 0
Celkem 88 4 83 1
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Zavére¢na zkouska (s vydnim

listem):

Automechanik

(23-68-H/001) 20 0 19 !
Elektrik& bezpénostnich systétn 9 1 7 1
(26-51-H/001)

Elektrik&' - provozni elektriké&

(26-51-H/001) 1 2 8 !
Instalatér

(36-52-H/001) 10 0 8 2
Zednik

(36-67-H/001) 5 0 5 0
Celkem 55 3 47 5

Opravné maturitni zkousky:

V zéti 2008 byly konany opravn&adné maturitni zkousky ¥¢hto terminech:

12.9.2008 - pisemna prakticka maturitni zkouskdkmoonych pedmnéta

11.-12.9.2008 - prakticka zkouska z OV

18.9.2008 - ustni maturitni zkousky

Maturitni zkouskuadnou konalo celkem 6 ZakOpravnou zkousku maturitni konalo celkem 8izak
Za 3kolni rok 2007/2008 nevykonal maturitni zkougden Zak - povoleno opakovani celé maturitni
zkousky v 5/2009.

Opravné zawreéné zkousky:

V 9/2008 konalo opravnou ZZ celkem 5 #ak toho pisemnou 1, praktickou 2 a Ustni také &chhi
Zaci prospli, nikdo neprospl s vyznamenanim.

8. Chovani zala

Chovani Zaki/studenti (k 30. 6. 2008)

Dl Sl . : Hodnoceni .c.:h,ovénl' _
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
2 Sredni odbor ikt 472 12 0
Vychovna a kazdiska opaireni:
Typ opateni Pget Zaki
1) Pochvalaeditele 3koly a cny dar — RS + dar 14
2) Pochvalaeditele Skoly — RS 9
3) Pochvalatidniho «itele — PTU 38
4) Pochvala titele odborného vycviku — PUOV 11
5) Napomenutifidniho witele — NTU 42
6) Dutka tidniho &itele — DTU 124
7) Dutka witele odborného vycviku — DUOV 6
8) Dutkarteditele skoly — RS 59
9) Podmirna vyloweni 7
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Vylouéeni ze Skoly:

Ve Skolnim roce 2007/2008 byl ze Skoly vydeun jeden Z&k, ktery hrubym gobem porusil Skolni
fad a jednomu Zékovi bylo ukéeno vzdélani, protoZze nesplnil podminkyijeti (rozdilové zkousky).

9. Absolventi a jejich dalSi uplatréni

. P¥ehled podanych ffihlasek k dalSimu studiu — absolventi SS s dosazanystrednim vzdilanim
s maturitni zkouSkou a absolventi VOS

Pocet S e o Nepodali
Druh/typ Skoly absolventi Podali prihlasku | Podali pfihlasku Poqall prlhlfisku pihlasku
na VS na VOS na jiny typ Skoly t. -
celkem na Zzadnou Skolu
Stredtn odborna 45 8 5 0 32
Skola
Stredni odborné 42 3 2 0 37
udilisté

Il. Piehled podanych gfihlasek k dalimu studiu — absolventi SS s dosazenystrednim vzdélanim
s vywénim listem

Potet absolventi celkem Podali prihlasku dp nastavbovéhg Podali pilvhlaslfuv na jiny typ
studia stiredni Skoly
55 32 4

a) prestup na jinou Skolu - 2 Z4ci,
b) ukorteni studia na vlastni Zadost nebo zakonného za&stupc 34 78k

¢) ukorteni z divodu neomluvené absence 4 Z4ci
d) preruseni studia - 4 Zaci,
e) vyloweni ze Skoly - 1 74k

10. Udaje o nezaréstnanosti absolvent koly

Skolni rok 2007/2008

Potet absolvent : Z toho nezangstnanych :
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdlani
s maturitni zkouSkou
Autotronik (39-41-L/001) 0 0
Mechanik elektronik (26-43-L/001) 23 7
Strojnik poZarni techniky (23-45-M/003) 45 6
Provozni elektrotechnika (26-41-L/506) 15 5
Provozni technika (23-43-L/506) 5 2
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdlani
s vywnim listem
Automechanik (23-68-H/001) 20 4
Elektrikd (26-51-H/001) — novy obor 20 3
Instalatér (36-52-H/001) 10 2
Zamenik (23-51-H/001) 0 0
Zednik (36-67-H/001) 5 1
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11. Urovai jazykového vzdlavani ve skole

|. Z&ci/studenti v dennim studiu Wici se cizi jazyk (k 30. 9. 2007)
Potet Zaki R — Poéty zaki/studenti ve skuping
/studenti G S

Jazyk

minimaln é maximalné pramér

. U &itelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2007)

Poget Kvalifikace vyuéujicich Rodili
Jazyk uditela LA I
’ celkem p?%z%%?:]c; & tastana Zadna mluvei

Uroven vzaklavani u zak je velmi rozdilna.

Zéci, ktéi navdtvuji obor vzalavani s maturitni zkouskou — a pokud &t ciziho jazyka skladat
maturitni zkouSku, dosahuji velmi dobrych vyslediOstatni Zaci véchto oborech vadavani
dosahuji pitmérnych vysledk.

V oborech vzdlavani s vydnim listem je Grovie vzdilavani v cizim jazyce velmiiznoroda, je spiSe
primérna a mnohdy i podpmérna. Nekteri Zaci nemaji o cizi jazyk zajem. Celkem vySstgidzaki
ma 1izné DYS problémy, jeden Zak byl uvéinz vyuky ciziho jazyka.

12. Urovai informaéni a potitaové gramotnosti ve $kole

ICT plan Skoly pro rok 2007/2008 a jeho pl&ni

V roce 2008 (podohinjako v roce 2007) nebyly poskytnuty Skolam dotaadinancovani vzfavani
pedagod v oblasti ICT, legalizaci programového vybaverdkumpi, obnovy a udrzby techniky, byl
zpracovan alesgoramcovy (Gsporny) plan.

V listopadu 2007 ziskala Skola mitdoinou dotaci, wenou na ICT. Z uvedenych priedki byly
financovany nutné opravy ve Skolnictebnach.

Nadéle je pednost& z provoznich progedki zajiS€na konektivita (provoz internetu), obnova a
opravy stavajici ICT techniky. DalSi planované ali budou financovany v souladu gigelenymi
financnimi prostedky Skoly.

Vyhodnoceni prosedki vynaloZzenych na ICT a jejich porovnani s planemdebprovedeno na z&v
kalend&niho roku.

13. Udaje o pracovnicich Skoly

I. Z&kladni Udaje o pracovnicich Skoly (k 30. 9. 2007)

Pocet pracovniki sl
edagogickych PSR
celkem nepedagogickych pedagogickych p_ ngsgbiloyst prepaiteny potet
fyzicky/prepaiteny | fyzicky/piepaéteny | fyzicky/piepatteny pedagog. a odbormé pedagog. prac.
79/72,69 20/19,33 59/53,36 51 542
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I. DalSi udaje o pedagogickych pracovnicich (k 3@. 2007)

a) Wwitelé teoretického vywovani

Pedagog.| Pracovni zatazeni, 5 K Kvalifikace — dosazeny stup# vzdélani, Titul Dellga
pracovnik funkce vaze obor itu bed.
praxe
2945 Witel TV 1,05 VS — ekonomickg  Ing. 25
2953 Witel TV 1,05 VS — humanitni| Mgr. 22
2917 Witel TV 1,00 VS — strojni Ing. 10
2935 Witel TV 0,57 VS — prirodovédné|  Ing. 37
4043 Witel TV 1,14 VS — pedagogické Mgr. 15
2919 Witel TV 1,00 VS — stavebni Ing. 14
4001 Witel TV 1,10 VS — strojni Ing. 24
2913 Witel TV 1,02 VS — strojni Ing. 31
2936 Witel TV 1,00 SS — elektrotechnické 12
2951 Witel TV 1,05 VS — pedagogické Mgr. 23
2916 Witel TV 1,19 VS — elektrotechnické|  Ing. 27
2922 Witel TV 1,02 VS — pedagogické Mgr. 29
2952 Witel TV 1,00 VS - pedagogické Mgr. 23
2947 Witel TV 1,05 VS — pedagogické Mgr. 4
2950 Witel TV 1,12 VS - elektrotechnické|  Ing. 34
2941 Witel TV 1,10 SS — elektrotechnické 5
2927 Witel TV 0,45 VS — pedagogické Mgr. 48
2931 Witel TV 0,52 VS — ekonomickg  Ing. 40
2942 Witel TV 1,05 VS — pedagogické Mgr. 7
2915 Witel TV 1,21 VS — strojni Ing. 15
2068 Witel TV 1,07 VS — strojni Ing. 16
2914 Witel TV 1,02 VS — humanitni| Mgr. 14
2954 Witel TV 1,05 VS - pedagogické Mgr. 34
2924 Witel TV 1,05 VS — pedagogické Mgr. 18
2094 Witel TV 1,05 VS — pedagogické Mgr. 28
2918 Witel TV 0,52 VS — pedagogické Mgr. 34
2925 Witel TV 0,57 VS — pedagogické Mgr. 35
2944 Witel TV 1,05 VS - pedagogické Mgr. 3
2037 Witel TV 1,19 VS — strojni Ing. 37
2045 Witel TV 0,69 VS — strojni Ing. 16
2016 Reditel 1,00 VS — pedagogicke Mgr. 26
2923 Zastupcereditele 1,10 VS — pedagogickeé PhDr. 34
2939 Zastupcereditele 1,00 VS — pedagogickeé PhDr. 9
b) ugitelé odborného vycviku
Pedagog.| Pracovni zatazeni, 0 K Kvalifikace — dosazeny stup# vzdélani, Titul Dellga
pracovnik funkce vaze obor itu bed.
praxe
2002 Witel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 37
2078 Witel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 29
2091 Witel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 19
2019 Witel OV 0,8 Vyuéen + USO + DPS 22
2097 Witel OV 1 USO- elektro 7
2073 Witel OV 1 Vyuéen + USO+ DPS 8
2079 Witel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 11
2085 Witel OV 1 Vyuéen + USO 14
2056 Witel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 26
2005 Witel OV 1 USO -elektro 2
2083 Witel OV 1 Vyuéen + USO+ DPS 18
2031 Witel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 32
2082 Witel OV 1 USO — Mechanik elektronik + DPS 14
2081 Witel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 23
2011 Witel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 16
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2072 LEitel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 21
2086 Witel OV 1 USO — Mechanik elektronik + DPS 7
2087 LEitel OV 1 Vyuéen + USO+ DPS 2
2058 Zastupcered. P 1 Vyugen + USO + DP 25
2020 Vedouci ditel OV 1 Vyuéen + USO + DPS 26
¢) vychovatelé DM
. . o . 1z o Délka
Pedagog. Pracovni zaazeni, Uvazek Kvalifikace — dosazeny stup# vzdélani, Titul ped.
pracovnik funkce obor
praxe
2046 Vedouci 1 SZTS + DPS 24
vychovatelka
2049 Skupinova 1 SWVS + DPS 16
vychovatelka
2052 Skupinovy 1 SPGS 26
vychovatel
2051 Skupinova 1 SPSS + DPS$ 21
vychovatelka
2041 Skupinova 1 SPGS vychovatelstv 30
vychovatelka
lll. V &kova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2007)
Pofetpedag. |, 30 et | 31— 40 let| 4150 let| 51— 60 let| nad 60 let | 2 1ON0 | Primémy
pracovniki duchodci vék
Celkem 4 4 21 25 5 8 57
z toho Zen 2 1 & 9 iy a 5
IV. Aprobovanost vyuky (k 30. 9. 2007)
P . Z toho
Predmét Celkoy y [?Q:et,hogln oduéenych
oduéenych tydné &
aprobované
Cesky jazyk a literatura 55 55
Anglicky jazyk 57,5 57,5
Némecky jazyk 455 31
Oh¢anska nauka 24 20
Déjepis 6 4
Matematika 52 455
Zaklady girodnich ¥d (Fyz, Che, Zek) 28,5 13,5
Té&lesné vychova 48 48
Zdravowda 4 4
Elektro gednety 110 86
Ekonomické pedngty 22 18
Informani a komunikani technologie 44 36
Instalatérské odborné&egdmty 27 23,5
PoZarni odbornérpdmety 34 34
Strojirenské odborné&ednety 42,5 42,5
Automobilové odbornéiedmety 32,5 32,5
Stavebni odbornéredntty 14,5 14,5
Celkem 647 565,5
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14. Udaje o dal$im vzdlavani pedagogickych pracovnik

Dalsi vzatlavani pedagogickych pracoviiikprobihalo ve Skolnim roce 2007/2008 souladu septéa
dalSiho vzdlavani pracovnik SOS a SOU a v souladu se schvalenym pladermani finagnich
prostedki pridélenych pro tuto oblast.

V kalendd&nim roce 2007 byla na tyto aktivity profinancovér@estka ve vysi 52.005,50¢K z toho
6.343,- K& cinila Ucelova finagni ¢astka na DVPP — k nové matsrit K 30. ¢ervnu 2008 byla
profinancovanaéastka ve vysi 13.726,-&(podrobny seznam aktivit a jmenny seznamastniki tvori
nedilnou so&ést rozboru hospotteni SOS a SOU Dubno).

15. Udaje o dalSich aktivitach a prezentaci Skolyaverejnosti

1. Jazykové pobvyty:

Vyuka anglického jazyka se stava v &asné dob stale ¥tSi nutnosti. K obohaceni znalosti, které si
Zaci odnesou z vyiovani, pat i poznani realii dané jazykové oblasti. JednoejgtSich zkuSenosti
je moznost komunikace s rodilymi miiwmi. Tuto gilezitost vyuzila také SOS a SOU Dubno
a v nesici reznu uskuténila vyjezd do Velké Britanie, konkrétndo Londyna a jeho okoli.
Poznavaciho pobytu se &stnilo celkemétrnact zak z prvnich, druhych ardtich r@nika. Diky
velmi dobré spolupraci se STUDENT AGENCY vycestavalaSe Skola spdle¢ se zakladnimi
Skolami Turnov a Jilemnice. Program pobytu byl pestaci navstivili pamatky, o kterych se dovidaji
ze svych debnic, poznali prostdi anglickych rodin a #&i tak mozZnost mluvit anglicky.
V neposledniad navazali také novaratelstvi se Zaky jmenovanych zakladnich Skol. Cieptabyt
probshly bez nejmenSich problémJediné, co opravduigkvapilo, byl snih, ktery se sypal hneid p
vyjezdu z tunelu Falkestone. Agentura STUDENT AGEMNSpolupracovala se Skolou deb

2. Dobrovolné akce:

Z&ci SOS a SOU Dubno poméhajint ktei to potebuji, jako nap Oksanskému sdruZeni Paika,
které podporuje igdevsim lidi, kt& ziskali Bhem svého Zivota tity handicap a nemohli by si bez
pomoci sami zajistit dalsi studium, kvalitni pratké poniicky apod. Na SOS a SOU se prodavaly
direvené pi¥alky, které bylo nejen slySet, aléegevsim z jejich zvukuipvladal pocit, Ze se pomahéa
dobré «ci.

3. Zajimava setkani:

V rdmci pdadani adaptmiho kurzu pro Zaky 1. tmikia probihala setkédni s pracovniky K- centra
zangrena na vypr&ni o vyskytu negativnich jéy zejména v praktickém Zivéat

4. Odborné soutze, vystavy, exkurze a spoluprace:
Exkurze

31.tijna 2007 - SKODA AUTO a.s. Mlada Boleslav
Z4ci 2. a 3. réniku oboru automechanik

13. listopadu 2007 - Geomine a.gibiPam
Z4ci 2. réniku oboru mechanik elektronik
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28. Irezna 2008 - VAVIN Ekoplastik v Rude
Zaci 1., 2. a 3. iniku oboru instalatér

23.¢ervna 2008 - ZAT a.s.itbram

Z4ci 2. réniku oboru mechanik elektronik
Vystavy

24.tijna 2007 - Veletrh INVEX Brno

21. listopadu 2007 - Aquatherm, Praha HoleSovice
Zaci 1. a 2. réniku oboru instalatér

8. dubna 2008 - Autosalon AMI a AMITEC v Lipsku

Zé&ci 2. a 3. réniku oboru automechanik

Soutéze

13. listopadu 2007 - JABLOTRON-CUP 2007

Misto konani: SOS a SOU Dubno

Obsah: teoretické znalosti z oblasti bezmestnich systéii praktickéginnosti na z&zenich firmy
JABLOTRON s.r.o.

11. aZz 13. unora 2008 - Celostéatrgtdidka odbornych dovednosti #adektrotechnickych Skol.
Misto konani: Sedni odborna Skola elektrotechnicka v Hluboké nhavwau.

Obsah: podle technické dokumentace zapojit nizkeéneni generator tvarovych knfita zngfit
zadané parametry, test teoretickych znalosti.

6. a 7. bezna 2008 - Soéi zaki stavebnich obér
Misto konéni: Prazsky veletrzni aredl ihaaty

18. lrezna 2008 - Ges Electronics Cup 2008

Misto konani: Integrovanaiedni Skola Stod

Obsah: Znalostni test absolvovany naitadi, poznavaci test, kdy Zaci pomoci katalogu idéatjf
elektronické sotastky a praktické&ast, kdy souZici sestavuji ze séastek stavebnice futiki model.

26. a 27. kezna 2008 - ki instalatér 2008

Misto konéni: Sedni odborna Skola ai8tini odborné dilisté Kladno

Obsah: Praktickéinnosti z oblasti sw@vani plasi, oceli a pajeni &di, dale pak test teoretickych
znalosti v rozsahu 30 otdzek z oblasti IVK, 30 ekaz oblasti vyténi a 10 otazek z oblasti BOZP.
2. kwétna 2008 - Automechanik Junior 2008

Misto konani: ISS BeneSov

Skoleni

10. a 11. kezna 2008 - Skoleni odbornyctitelt

Misto konani: Sedni odborné dilisté dopravni, 286 0L aslav

12. az 14. tezna 2008 - Kurz pajeniai
Misto konéni: SOS a SOU Dubnog¢eno pro zZaky 3. kmiku oboru instalatér

20. rezna 2008 - Periodické&gzkousSeni svéci
Misto konéni: SOS a SOU Dubno

15. dubna 2008 -fedvadci akce vyrobk spole&nosti HENKEL

Obsah: Z&ci oboru automechanik&lidukazku vyngny celniho skla karoserie a lepeni ptast
Seznamili se s nejmodejAimi technologiemi pouzZivanymiimasklivani a lepeni plastovy¢hsti
karoserie.
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Velmi dobré je spoluprace ssablem prace, kde se @&shuji akci zaci 3. rénikia obotti vzailavani
s vywnim listem a Zaci 4. tmika oboffi vz&klavani s maturitni zkouskou, piop Zaci nastavbového
studia.

5) Sportovni soutze

Vysledky Skoly ve Stedoskolskych hrach v okrese Hbram 2007/2008
Stredoskolsky atleticky pohar (druzstva) 3. misto
Prespolni Bh 3. misto
Volejbal 4. misto
Basketbal 8. misto
Splh 3. misto
Stolni tenis 2. misto
Florbal 4. misto
Hazena 3. misto
Silovy ¢étyiboj 3. misto

16. DalSi vzdlavani ve skole v ramci celozivotnih@eni

Vzdélavani zanistnandé SOS a SOU jeéeSeno strategicky &lergni na vzdlavani :
A) Managementu SOS a SOU
B) Vzdélavani pedagogickych pracovnik
C) Vzdélavani nepedagogickych pracovnii

Tuto strategii nasle@nrozpracovavaji r@ni plany dalSiho vadavani pracovnik, kteréieditel
vydava vzdy na zgtku zdi prisluSného Skolniho roku v souladu s platnymi pndwvrpiedpisy,
zejména pak zakonetn 563/2004 Sh. a vyhlasky MSMOR ¢. 317/2005 Sh. Tyto tmi plany
jsou schvalovany odborovou organizaci skoly.

Formy studia zagstnané SOS a SOU Dubno obsazené smich planech :
A) Institucionalni formy DVPP — akreditované studiypro PP
B) Prohlubovani kvalifikace : pbéZné, gedevsim forma samostudia, dale aktualni sef@ina
C) ZvySovani kvalifikace
D) Studium ke spkni kvalifikace
- zejména studium pedagogiky pro pedagogické prakgyktai nesphuji podminky pro
vykon witelského povolani £RIORITA
D) Studium pro roz$éni odborné kvalifikace
E) Studium ke spléni dalSich kvalifik&énich gedpoklad
- Studium pro vedouci pracovniky
- Studium pro vychovnou poradkyni
- Studium k vykonu specializovany¢mnosti
Poznamka: DalSi vzthvani nepedagogickych pracovhile feSeno systematicky silplédnutim

k pottebam daného obdobi a sarfeax i k financnim mozZnostem Skoly, ptipadt k doporgeni
ziizovatele.

Zhodnoceni¢innosti: Zavedeny systém vychovy a vadavani pracovniki SOS a SOU Dubno se
ukazuje jako funkéni a neni tudiZ divod k jeho inovaci.
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Podrobna rekapitulace DVPP za sledované obdobi jevadena velanku 14.
» Kratkodobé rekvalifikani kurzy — zandteni kurzi, podet (Eastniki a absolverit
* DISA Industries s.r.o. 03-06/2008

Rekvalifikasni kurz s nazvem , Skolici kurz zéreny na ziskani znalosti a dovednosti v zakladech
strojniho obraéni®. Kurz zah4jilo 7 dastniki a absolvovalo 6 za¥stnand firmy.

17. Vychovné a kariérni poradenstvi

V 38kolnim roce 2007/2008 do3lo na SOS a SOU Dubmozcleni funkce $kolniho
metodika prevence a vychovného poradce raadoby. Ob witelky, které vykonavaji f@dmétné
funkce, sphuji pro jejich vykon kvalifik&ni predpoklady.

Ve funkci metodika prevence SPJ rg$i podil prace ifedstavujeieSeni vychovnych problém
spojenych s absenci Zdkebo problémovym chovanim v oblasti socialniclakizve tidachei jiného
porusovani Skolnih#adu.

SOS a SOU zvolila preedeni spolkeensky nezadoucich jdvmodel pracovni skupiny. Ta se
jimi zabyva v gipadt, Ze gekrauji kompetenciiidniho witele nebo jde o zava#si jev, jehoz
dopady je iteba Zakovi vysitlit a zdiraznit postoj Skoly k takovému negativnimu jednaRtacovni
skupina se ze strany Skoly sklada ze Skolni métgdirevence, vychovné poradkya gislusného
tiidniho &itele. K nim se fipojuje v gipact potieby za vedeni Skoly zastupkyreditele (specialni
pedagog) neboifmo feditel Skoly. Pracovni skupina projednava problé@rzékonnym zastupcem
Zaka a Zakem samotnym.

V mésici z&i eviduje vychovna poradkgnnové Zaky, ktd zadaji o Ulevy v souvislosti se
svymi specialnimi vz&lavacimi potebami. Kontroluje platnosti vy§eni dodanych Zaky
Z pedagogicko-psychologické poradny, konzultujezdky vysledky vyséeni. Na poatku nésice
fijna vychovné poradkyn aktualizuje stav Z&k s €mito naroky a seznami s nim jednotlivé dyjici
v piisluSnych tidach a itidni witele. Dale pak poméha s tvorbou individualnichdgtich plari pro
Zaky se specifickymi ptgbami @eni a vyzve progédnictvim tidnich Witela zéky, ktéi musi
kazdor@né aktualizovat svéifpadné Zadosti o uvaini z jazyka. Bhem roku systematicky daplje
Udaje ziskané z PPP o jednotlivych Z4cich takjgaéaci pedkladaji.

V ramci kariérniho poradenstvi vypomaha vychovnaagkyre Zzalkim s vyhledavanim
vhodnych kol pro dalSi pokfavani studia a radi s vygvanim pihlaSek. Poet Zaki, kteri chigji
pokrasovat v daldim studiu na VS jeilplizné stejny jako &ch, ktei zkouSeji ikterou VOS. Jedna se
cca 0 10 — 15 Zdkz korticich ra&nika.

Spoluprace s PPP je trék dobrd a porrné ¢etnd, PPP krotnspecialnich vySégni Zak
porada PPP aktivy, prezentace pro ZS a 3koleni, dtiesg zéashuje vychovna poradkynpripadré
dalSi pracovnici Skoly.

Pro dalSi vzélavani pedagogickych pracoviiikv oblasti spoléensky nezadoucich jév
vyuzZivame pevazré nabidky Skolicich zézeni Stedaieského kraje.

Pro pomoc naSim Zékn vyuZivame kro PPP v Bibrami také Stedisko vychovné pe,

S nimZz mame dobrou a v&ihou spolupréaci, dale jsme v kontaktu s Odborecds®@ pravni ochrany

déti a mladeze. Bezproblémova je pro nasdasima spoluprace s pohotovostni zachrannou sluzbou,
také g ovétrovani absenci nam jednotlivi I&kaétSinou vychazeji vsic. Fred d¥ma lety navazala
kola spolupréaci s konkrétnimi pracovniky Poli€iR, ktera se déale rozviji a prohlubuje. Pracovnici
PCR nam pomahaji v preventivinnosti, kterou uskutgiujeme v prvnich rénicich na adaptaim
kurzu. Zde Skola vyuziva sluzeb K-centraiibPami.

Spoluprace s rodii probiha pedevSim progednictvim jednotlivych fidnich witeld. Rodie jsou
zvani krong pravidelnych itidnich sclizek do Skoly v fipad vyskytu nebo poddéeni na vazgsi
problémy, které by mohly jejich dibhrozit.
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18. Udaje o vysledcich inspaki &innosti provedenéCeskou 3kolni
inspekci (pripadné o dalSich kontrolach)

Dne 29.10.2007 byla v naSi Skole provedena konploiéni hygienickych opdéni ze strany Krajské
hygienické stanice Btdaieského kraje. V ramci kontroly nebyly zfigy zavazné nedostatky, pouze
drobné zavady (vihké zdivo — opadana omitka v préash socidlniho zdzemélacvicny). Tyto
zavady byly vlastnimi zdroji odstramy.

Dne 14.4.2008 navstivila SkoliR — Statni energeticka inspekce, ktera provedldr&hnzpracovani
energetického auditu panem ing. Novadkem &rna 2004. Kontrolni tad n&l ke zpracovani
v nekterych oblastech vyhrady, proto byl energetick@ia@aodpo¥dnou osobou (tj. ing. Novakem)
piepracovan. Po jeho néasledné kontrole ze st@Ry Statni energetické inspekce &m nebylo
shledano zadnych pochybeni.

Dne 2.6.2008 byla ve Skola provedena kontrola 28#r spravy socidlnino zabezpri, kterd byla
zanerend na kontrolu pojistného a pin Ukoli v nemocninim a dichodovém poji&ni. P¥i kontrole
nebyly zjistény Zadné zavady.

19. DalSi¢innost Skoly

1. Prevence SPJna SOS a SOU Dubno v roce 200008

SOS a SOU ma v ramci prevence sogidazadoucich jeévzpracovarPreventivni program
pro SOS a SOU.Ve Skolnim roce 2007/2008 do3lo ke jmenovani noeodiky prevence. Do té
doby byla tato funkce spojena s funkci vychovnéluwagce. Kazgské prolieSky jsourieSeny
neprodle’.Po jejich vy3aeni jsou pedagodfi pracovnici seznameni s kdis&ymi opatenimi na
pravidelnych poradach nebo je informuje Skolni rdgta prevence pisemnou formouePR veskeré
snahy bojuje 3kola neustéle se zbgtau absenci zdik Setenim konkrétnichifpadi bylo zjisg&no, ze
mimo Skolu. Absence @hs souvisi také s nedobrymi socialnimi vztahy ektbu tidy. Od
tésrgjSich vztaly davery, které navazirtdni witelé, metodika prevence a vychovna poradkyse
Zaky na adaptaim kurzu, si Skola slibuje moznost atergjSiho jednani mezi Zakyitly a &iteli. To
také bylo pi objasiovani rgkterych problém ve tidnich kolektivech jiz prokazalo.

Mezi hlavni cile a priority Skoly v oblasti SPJ ijatradicné soustavné vzdavani
pedagogickych pracovnikpro pipravenost ke zvladani problémv této sfée. Jsou pravidetn
vysilani na skoleni a kurzy souvisejiciigspuSnou problematikou.

Snahou vedeni Skoly je docilit co nejuzsi spolupndezi t#idnimi witeli a rodti zaki, aby
bylo mozné wasnymi kontakty v maximalni mozné mmi p'edchazet &Simu rozsahu absenci,
pripadré spol&ensky nezadoucimu chovaricvspoluzakm nebo vydujicim.

SOS a SOU mé vybudovanou kvalitni spolupraci stiegmi, se kterymi SPJ souvisi. Tuto
spolupraci Skola déle rozviji. Jde hi&fad o kontakty s pracovniky Odeéni socialg-pravni ochrany
déti, Policie CR, pracovniky K-centra vifbrami. V oblasti prevence SPJ s mladeZi 3kola Gzce
spolupracuje s pracovniky Polici€R na zvySovani pravniho p@omi nasich z&k v ramci
adapténich kurz.

DalSim dilezitym cilem v prevenci SPJ je vybudovat ve Skagémalni socialni klima s pravy
a povinnostmi Zak danymi Skolnimiadem. Za tim &elem jsou ptadany pro Zaky prvnich ¢nika
vzdy v prvnim z&jovém tydnu adaptai kurzy. Zaci, kt& k nam nastupuiji, jsou nejeniznych skol
v okoli, ale i zjinych kraj. V ramci tchto kurZi je jim umoZrgno poznat se blize v jiném nez
Skolnim prostedi. Pomoci p#ivé sestaveného programu jsou cllaozvijeny jejich komunikéni
dovednosti, postojeudéry, Ucty, snaSenlivosti a spoluprace. Zartowezaky pod vedenim lektor
(jednd se o pedagogické pracovniky naSi Skoly)ypractridni witelé, ktgi tak své Zaky lépe
poznavaji. Realizaci kurzu zajife vychovna poradkyn spolu stymem lektér a externich
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pracovnik ze spolupracujicich instituci. Skole se jiZz gholikaté podsilo ziskat finadni prostedky
na adapténi kurz z grantového programu vyhlaSenéhie@®teskym krajskym iadem.

V rdmci vyuky spoléenskoednich gedn¥tu zangienych na otanskou, pravni, estetickau
environmentalni vychovu #azuji jednotlivi vydujici programy pomahajici vytigt vlastni postoje,
postoje ke spotaosti, Zivotnimu progedi, zdravému Zivotnimu stylu nebo hierarchii hddivotéto
oblasti p@adaji vyw&ujici pro zaky exkurze, Zaci se pravidelmkashuji védomostnich a odbornych
soutzi, tradEéné UspEsni jsou i v oblasti so&#i sportovnich.

Skola se snaZi podporovat v maximalntartaké volndasové aktivity, a to zejména formou
zajmovych krouzk.Oswdcili se také tradini besedy mezi vedenim Skoly a zastupciuzak
jednotlivych tid, které jsou pdany dvakrat @né. Jsou nazyvany kulaty t. ZAci
s managementem Skoly hdv@ tom, co vnimaji jako problém, vznaseji své paiky, vyjaduji se
k nekterym opattenim nebo pigidanym akcim, k ubytovani, ke stravovani, k vyusigonk odbornému
vycviku. | tato forma zgné vazby pomah& ke zlepSeni klimatu Skoly a chcemé i nadale
pokraiovat.

Adaptaéni kurz 2007 (evaluace supervizora)

Na naSi Skole byl na péatku Skolniho roku 2007/2008 famlan jiz fetim rokem Adaptmi kurz pro
Zaky 1. r@nika.

Jde o seznamovaci kurz, kde se maiji lépe mezi spbooat Zaci, poznat svéhiidniho witele

i n¢které dalsi titele ze Skoly.

Cilem je zajistit nastartovani vhodného klimatuowh se utvéejicim tidnim Kkolektivu, ktery je
hodre riznorody a to fedevsim u oboru Strojnik pozarni techniky, kde jBaci z velké oblasti nasi
republiky.

Jde o to, aby se v co né&jBi mie omezil vyskyt spolensky neZzadoucich j@yv predeSlo se
zbyteinym konfliktim, konfliktnim situacim mezi samotnymi Zaky, almeézi Zaky a diteli, jasre se
vyswtlila pravidla ze Skolnih#édu, sankce za nedodrZzovani pravidel, ale i &dera dobré vysledky
apod.

S ohledem na get Zak byly utva‘eny fti skupiny, které se 8tlaly po dvou a{ dne v aredlu Pilsky
mlyn — Sedlice u Blatné.

Prostedi bylo vybrano velmi ddb, cely areal byl k dispozici nasi Skole, bylo zziezemi pro
sportovni aktivity, spokgenské aktivity a pro besedy s PoliCiéské republiky a pracovniky K-Centra
apod.

Pri ptipraw kurzu jsme si byli #%domi, Ze ditelské povolani je poslanim, Ze se mudatds laskou
a pak prace ditele obohacuje a naplje. Doba i Zaci kladou n&itele stéle #Si a &tSi naroky.
Ucitel nemiZze byt pouze fedav@em” znalosti a #&domosti, ale musi byt zaraverychovatelem,
organizatorem, koordinatorem, ale &asré i psychologem, specialnim pedagogem, WyBeitelem
a poradcem. titel se dostava do situaci - konfrofiéch situaci se sociarpatologickymi jevy, které
se stale ve &tSi mie objevuji a titel je skoro vzdy prvnim, kdo mugéSeni probléiin napomahat.
Mezi tyto projevy jefazeno zaskolactvi, agrese, Sikana, delikventnidhiodrogy a drogova zavislost
(veetre tabakismu a alkoholismu).

Pro kazdé dé prinasi Skola z&bujici nutnost postugnse vyrovnavat s naroky, které jsou rim
kladeny. U kazdého se projevi pocity nejistoty kasti (v kazdém &kovém obdobi). Nelze opomijet
ani podminky, ze kterych ditlo Skoly gichazi.

Prednasky pracovnik Policie Ceské republiky pnasely mnoho poznaika dotykaly se i otazek
vzniku kriminality mladeze a delikvence.fiPtéchto gednaskach jsem si jako supervizor
uvedomovala, Ze poznatky oripinach vzniku kriminality mladeze a delikvence nembgt vzdy
pouze v problémové rodin(odmitani rodiny, agresivita v rodinbezcitnost, nejednotna vychova
apod.), ale Ze problémy mohou vzniknout i u rodgimi dolie situovanych ekonomicky, kde sice
nechybi penize, ale chybigulevSimdas, ktery by rdl byt ditéti, mladistvému apod., éhovan.
Uvédomila jsem si, Ze je nutno z&fit pozornost na tyto skupinytd, vénovat se jim, nabidnout jim
smysluplné vyuZiti volnéh&asu..... to je dle mého nazoru nejlepsi prevence.

Pro svoji dalSicinnost na Skole jsem si znovu a znovuwdomovala, Ze motivy a znaky trestné
¢innosti mladeZe a delikventniho chovani maji s\écHika, ktera se velmiasto odlisSuji od¢innosti
dosglych. Determinace tohoto chovaniékv pachatel, psychicky a somaticky vyvoj, vlastnosti
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a zkuSenosti. Velmiasto nachadzime népravenost a nenaplanovani tétonosti. Jednani pachatel
je vice emotivni nez rozutipodlozZené.

Ze vSechdchto poznatk jsem ve svych Uvahach doSla k @&y Ze tyto otazky je nutno stale mit na
zreteli, Ze je nutno s nimi Bdat a v této oblasti i pomahat svym kalegwitelam.

Pokud se zamyslim nad problematikou drog, tabakispud., odrazi se v mém poznavatitip i to,

Ze dostupnost a spdknska tolerantnost k tzv.gkkym drogam je velkym problémem.

Pri studiu jsme se velméasto zamysleli nad motivaci k uzZivani psychoakthniatek. B préaci

s d&tmi i se svymi kolegy, dochazime k podobnym é&amn a snaZzime se&eSit otdzky, které se
dotykaji divodi pro¢ nasi Zaci pouzivaji tyto latky. Jde veldaisto o to: uniknout stresovym situacim,
dosahnout uspokojeni nebo slasti, ktera j& bedosazitelna nebo velndzko dostupnd, unikipd
stereotypem, péeke byt akceptovan, zkusi€no, co neni dovoleno......

Navseva a pobyt na Adaptaim kurzu byl pro m&, jako supervizora, dalsim pattam ke zlepSeni
prace, k ¥tSimu pochopenidi, které gichazeji na Skolu, ale i k pochopeni svych kaldgostalo se
mi zde podstathrychleji z@Etné vazby na situace, které nastaly. Bbenmi to zajisté i v mé dalsi
praci a ¥iim, Ze po této zkuSenosti budu nalézat a budu sétsmalézat stale nové prostory pro
vlastni praci a pomoc ostatnim.

2. Sportovre-turisticky kurz 2007/2008

Kurzu se ztastnilo 28 Zak ttidy 3.PT v terminu 18.- 23. 5. 2008. Kurz probitalVy3sim Brod
a narece Vlta¥. Doprava a stravovani Zalbyly vlastni, ubytovani row ve vlastnich stanech
v kempech. V prvnichiéch dnech byli Zaci roZteni na cykloturisty a §bi turisty. Cyklisté zvladli
techniku jizdy na kole v kopcovitém terénu i naingyve skupi® i jednotlive. V prevazi nar@nych
terénech s velkym ipvySenim ujeli fes 150 km a seznamili se s historickymi Erganimi
zajimavostmi regionu: Vitlv hrddek, Malonty, Novohradské hory.

PE3i turisté absolvovali asi 60 km v okoli Vy3Sihm&u, Certovy Sény acesko-rakouské hranice.Ve
druhé polovig kurzu Z4ci prosli zakladnim vycvikem na klidné ¥adovladani dvoumistnych kanoi
a ¢tyfmistného raftu, poté spluli spote Usek Vitavy z Vys3iho brodu do BorSova nad Vitavou
tj. celkem 70 km.

Pohybové dovednosti Zélse zlepSovaly na proudici wollategorie ZW A,B,C a WW1,ipsjizdkni
jezil a prekondvani propusti. Zaci si také vyzkouseli zaantanouciho v jezu s pailokami. Na trase
byli seznameni s pamatkamiCeském Krumlo¥ a Zlaté Korus. Kurz kladl velké naroky na
samostatnost, tabornické dovednosti a schopnostytpov grirodk. V pribéhu kurzu bylo velmi
negiznivé p&asi, dég a zima ztZovaly pobyt Zak, presto vSichni splnili Gkoly a cile kurzu velmi
zodpo¥dn¢ a swdomit. Pres vysoky poet (astniki kurzu nedoSlo k Zadnym k&mkym
prestupkim, nedochvilnosti a poruSeni begZpestnich zdsad. V fio¢hu kurzu doslo k jednomu
onemockni. Instruktdi splnili svoji roli na kurzu zodpasdné a provadli ¢innost s velkym
prehledem. VSichni atastréni pedagoditi pracovnici hodnotili kurz jako velmi dobry.

3. Lyzarsky kurz 2007/2008

Lyzatsky kurz se konal v Peci pod &hou v Krkono3ich v terminu 17. — 24. 2. 2008aktnici kurzu
byli ubytovéani v Prazské BogdKurzu se z8astnilo 35 Zak oboru Strojnik pozarni techniky zéd

1. PT, 2. PT, 3. PT.Stravovani bylo na vysoké Urowhytovani standardni. 8mové podminky Ize
hodnotit jako dobré. Krognsjezdového adieckého vycviku byl Zazen i vycvik na snowboardu.
Zaci byli rozazeni do 3 druzstev podle vykonnosti. Chovaniuzadpovidalo stanovenym
poZzadavikm. LyZa'sky kurz prokhl bez problém. Zawrem lze konstatovat, Ze kurz splnil veSkeré

vychovné a vzélavaci cile.
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4. Cinnost domova mladeze ve $kolnim roce 2007/2008

Ve 8kolnim roce2007/2008 bylo na dorsouladeze ubytovano ve dvou #liZzkovych pokojich 100
Zakh.

Béhem tohoto Skolniho roku se Zaci v raméinpe vychovnécéinnosti vychovatdl zapojovali do
sportovnich turndj (kopand, nohejbal, florbal, odbijena, stolni terinis, koSikova, fotbalek),
oblibené byly tématicky zattené filmoveé veéery, kvizova odpoledne, sestavovani hlavdiatarnaje
ve stolnich hrach a mnohé dalSi. V3e bylo orgaimowe spolupraci s Domovni radou DM. Ta se
aktivré podilela i na salzkach stravovaci komise, kde prezentovala nazddy 4 Grové stravovani
véetrg navrhi na inovaci jidelriku.

V ramci aktivniho vyuZiti volnéha@asu pracovaly ve spolupraci Skoly a domova mladeize
specifikované zajmové krouzkhiudebni, florbalovy, internetovy a modeld&sky.

Zéaci domova mladeze se podileli i na zlepSovardtiiho prostedi v arealu $koly a domova mladeze,
a to zejména uklidovymi akcemi. Dale vramci esteti vychovy pracovali Zaci pod vedenim
vychovatel na vyzdoB interiéru domova mladeze.

Pro velky zdjem Z&ko oblast ICT byl zaveden internet i na budovu deenmladeze. 2, kde byly
vybudovany a kompletnhvybavenyctyti Zakovské stanice. Tyto stanice slouzi ubytovarakim

v rdmci jejich studia. V bud@évdomova mladeze byla vybudovana nova herna, kteroliou Z4ci
vyuZivat v ramci svého volnéhmsu. Sodlasré probshla modernizace vybaveni hudebniho krouzku,
ktery se mezi Zaky§i zn&né oblil®. Lze konstatovat, Ze na dondomladeze byl zavedeny fudiki
informatni systém. Problémy bylyeSeny operativh v rdmci pravidelnych sdizek vychovnych
skupin, i jednani Kulatého stolu nebdigetkani seditelem Skoly. Vychovné a k&mské problémy
byly vZzdy projednany &eSeny mimeadnou pedagogickou radou. V obdobi letnich prazdyia

v souladu s planem zakazek provedena generalnvapeoavod vody a odpadl socialniho zéizeni

v prvnim podlazi budovy domova mladezg.

20. Ekonomickaéast vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly

I. Zakladni Udaje o hospoda&eni Skoly

i o . k 31.12. 2007 k 30. 6. 2008
Zakladni uda]\(/at(insh&sépod&em Skoly Bias, e
' Hlavni Doplitkova Hlavni Doplitkova
1. | Naklady celkem 45 520 41 23 062 17y
2. | Vynosy celkem 45 681 160 23 497 231
piispivky a dotace na provoz
(Ge. 691) 40 045 0 20 674 0
z toho
ostatni vynosy 5636 160 2 823 281
HF)SPOD,VA\RSKY VYSLEDEK 161 119 435 54
3. | pied zdarénim
Il. P¥ijaté prispévky a dotace
Prijaté piispévky a dotace v tis. K k 31. 12. 2007
1. Prijaté dotace na dlouhodoby majetek ze statniho mpoctu celkem (INV) 0
5 Prijaté dotace na dlouhodoby majetek z rozpéu kraje, véetné vracenych 0
' piijmia z pronajmu celkem (INV)
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3 Prijaté pFispévky a dotace na neinvestini vydaje ze statniho rozpétu pres 30 712
' Ucet ztizovatele (MSMT, MZ apod.) celkem (NIV)
pfimé vzdlavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 30 657
z toho mzdové vydaje 20 858
ostatni celkerh(UZ 33 163, 33 160, 33 245 atd.) 54
z toho UZ 33 163 — Program protidrogové politiky 35
UZ 33 245 — Statni inforngai politika 19
z toho
Prijaté prispévky a dotace na neinvestni vydaje z rozpdtu kraje celkem
4. 9333
(NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 000) 9222
oh ostatni delové vydaje celkei(UZ 001, 002, 003, 012, 014) 111
z toho
UZ 001 — Sportovni sotte 0
z toho - -
UZ 014 — Rijmy z vracenych prondjin 111
5 Z jinych zdroj @ (MF, MZ, sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM 0
' EHP/Norsko atd.)

Komentai k ekonomickéé&asti

I.  Vysledky hospoddeni :
ProtoZze se Skolni rok neshoduje s kalénitd rokem, ktery je poplatny pro sledovani vysledku

o

hospodé#eni za danédetni obdobi, jeieba vysledky hospoteni kalendén¢ odctlit.
1) Vysledek hospodani za detni obdobi roku 2007 ( k 31.12.2007):

Struény koment#:

Vysledek hospodani byl za sledovanécétni obdobi kladny v hlavnéinnosti ve vySi
161.145,04 K a kladny véinnosti doplikové, a to ve vySi 118.831,15 &K Celkovy vysledek
hospodaeni za celou organizaci byl k 31.12.2007 vykazanka kladny ve vys$i279.976,19 K.

Kladného vysledku hospotini bylo dosaZzeno zejména dodrzovanim maximalrépbnaych
opateni v energetické oblasti. Dalsi Uspory pakeslo podrobné planovaniigela provoznich
prostedki jednotlivym Useltm, mesiéni vyhodnocovani jejickkerpani, stanovovani priorit a mnohé
dalSi, dale pak nadimy odpa@et DPH za rok 2007 ve vySi 74.804¢.K
Dosazeni kladného vysledku hospodani bylo od pa@atku roku 2007 managementem stanoveno
jako prioritni, protoZe 3kola planuje (samozejme se souhlasemtizovatele)kladnym vysledkem
hospodaeni optné sniZzeni detni ztraty z minulych let ( rok 2001) kterou vykazuje k 31.12.2007
ve vySi 976.954,17 K.

Touto filosofii hospodaeni se bude Skol&idit i v dalSich G€etnich obdobich, protoze si je
piné védoma skut&nosti, Ze teprve po uméeni etni ztraty bude schopna z pipadného zisku
plnit své fondové hospodestvi.

2) Vysledek hospodani za pololeti roku 2008 (k 30.6.2008):

Struény koment#:

Vysledek hospodani byl za sledovanécétni obdobi kladny v hlavnéinnosti ve vysi
434.755,33 K a kladny véinnosti dopliikové, a to ve vysi 53.960,76 & Celkovy vysledek
hospodaeni za celou organizaci byl k 30.6.2008 vykazan jakladny ve vysi 488.716,09 K

Kladny vysledek hospoddeni v takové vysi je zjisoben zejména néerpanim piimych
finanénich prostiredki, které Skola obdrZzela na ziskank¥idiéskych opravréni pro zaky oboru
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vzdélavani Strojnik pozarni techniky a Zaky oboi vzdélavani Automechanik a Autoelektrikar,
dale pak na kurzy svaovani pro zaky oboru vzdlavani Instalatér. Tyto finanéni prostiedky

budou ¢erpany od 09 /2008 (Skolni rok 2008/2009).

Déle se vedeni 3koly snazi diky maximalnim retnila opatenim, a to zejména
v energetické oblasti dosahnout Uspor, a tim inddd vysledku hospotkni, a to nejen ¥innosti
doplikové, ale i Wwinnosti hlavni (provozni prastdky), aby si byla Skola schopna stejako
v minulych &etnich obdobi sniZit dal&ast &etni ztraty z roku 2001 (nekrytéétnich odpis).
VySe etni ztraty z minulych let je k 30.6.2008 ve vy3i696.977,98 K (U¢et 932). VySe
specifikovanou strategii ohrozila realizace prodejekomplexu pilnice odloweného pracovisé
v Brfeznici. Zrizovatel na zaklad kupni smlouvy majetek pilnice prodal jinym majitelam.
Finanéni prostiedky za prodany majetek byly v plné vysSi pipsany na (et Stredateského kraje.
Vzhledem ke skuté€nosti, Ze se jednalo o majetek (pozemky, stavby aoubory movitého
majetku), ktery nebyl jeSté Uc¢etné odepsan, byla Skola nucena Wadit predmétny majetek
k 30.6.2008 z Getni evidence a nasledh zatizit nakladovy ket 552 o nstatkovou cenu
neodepsaného prodaného majetku. Jedna se o firam ¢astku ve vysi 1,306.382,- K Tato ¢astka
nebyla ze strany ¥izovatele k 30.6.2008 fina#né kryta, a pokud se tak nestane do 31.12.2008
zakonki Skola (Eetni obdobi se zapornym vysledkem hospodieni! Skola proto v sowasné dolé
jedna se svym Eizovatelem o poskytnuti @elové dotace, protoze pak by jeji letité ekonomické
shazeni o umeéeni ztraty z minulych let pozbylo vesSkerého vyznamu

Il. RozsahlejSi akce realizované v roce 2007 (k 32.2007)

A) Akce hrazené z investiniho fondu v souladu se schvalenym planem na rok Q@ realizované

k 31.12.2007

1)Parizeni novych investic z vlastniho investhiho fondu

Nazev investéni akce : Schvaleny plan: | Skut&né éerpani: | Rozdil :
Nakup testeru pro analyzu 190 000 165 585 24 415
systému vozidel

Nakup zafizeni pro servis 110 000 109 944,10 55,90
klimatizaci

Soubor laboratorniho nabytku | 400 000 399 499 501
VARIOLAB

Nakup varného kotle do 150 000 150 000 0

kuchyné

Nakup kopirovaciho stroje 60 000 59 904,60 95,40
Nakup digitélniho osciloskopu |54 000 43.971,10 10 028,90
Nakup diagnostického Fistroje | 200 000 192.254 7 746
AVL DI GAS

CELKEM 01-12/2007 1164 000 1121 157,80 42 842,20

*Poznamka : Uspora oproti planu diky ekonomickégtwnu dodavatelskych firem.

2) Opravy nemovitého majetku z vlastniho invéstho fondu

Nazev akce : Schvaleny plan :| Skuteé ¢erpani| Rozdil :
Vyména oken a dvéi v budow | 660 000 648 372,50 11 627,50
¢. 4

Oprava maleb v DM1 a DM2 110 000 110 000 0
CELKEM 01-12/2007: 770 000 758 372,50 11 627,50

*Poznamka : Uspora oproti planu diky ekonomickégtwnu dodavatelskych firem.

Komentar: VeSkeré vySe uvedené akce byly hrazeny z invastiho fondu Skoly v souladu s jeho

povolenym planeméerpani.
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B) Bézna udrzba a systematicka oprava nemovitého a moeho majetku hrazena z provoznich
prostredka v rAmci rozpodtu

V ramci stanoveného planu oprav probihaly v ar&&$ a SOU &né drobgjsi opravy majetku

véetre revizi a odbornych prohlidek :

- lokalni opravy maleb interiérovych prostor,

- drobné opravy fasad, &y kovovych prvki,

- opravy Skolniho nabytku a opravy obloZeni,

- dalSi BZné — bliZze nespecifikované opravy,

- revize vyplyvajici ze zakonaetné odbornych prohlidek.

C) Zakazky realizované a financované z investnich dotaci

V roce 2007 nebyly realizovany Zzadnéifgdmétné zakazky.

I1l. RozsahlejSi akce realizované v roce 2008 (k 322008)

A) Akce hrazené z investiniho fondu v souladu se schvalenym planem na rok 28 k 30.6.2008

1)Parizeni novych investic z vlastniho investhiho fondu

Nazev investéni akce: Schvaleny plan: | Skuténé Rozdil:
cerpani:

Nakup cisternové stikacky 90.000 90.000 0

CELKEM 01-06/2008 90.000 90.000 0

2) Opravy nemovitého majetku z vlastniho invéstho fondu
Do 30.6.2008 byly vybrany dodavatelske firmy ndizeai zakazek:
1. Oprava maleb v aredlu SOS a SOU Dubno
2. Oprava rozvod vody a odpadl v budo¥ mladezes.1
Komentar: Veskeré vyse uvedené akce byly hrazeny z invastino fondu Skoly v souladu s jeho
povolenym planeméerpani.

B) Akce hrazené z dotace KU k 30.6.2008

Nazev neinvestini akce: Schvaleny plan: | Skuténé Rozdil:
cerpani:

Oprava stifechy truhlarny 80.000 80.000 0

CELKEM 01-06/2008 80.000 80.000 0

38



C) Bézna udrzba a systematicka oprava nemovitého a moeho majetku hrazena z provoznich
prostredka v ramci rozpodtu

V ramci stanoveného planu oprav probihaly v ar&&$ a SOU &né drobgjsi opravy majetku

véetre revizi a odbornych prohlidek:

- lokdlni opravy maleb interiérovych prostor,

- drobné opravy fasad, &y kovovych prvki,

- opravy Skolniho nabytku a opravy obloZeni,

- dalSi BZné — bliZze nespecifikované opravy,

- revize etrg odbornych prohlidek vyplyvajici ze zakona.

21. Zawr

Zawrem lze konstatovat, Zeigs veSkeré negativni skuamesti, které se ve igdnim 3kolstvi

v souvislosti s dynamickym procesem resortniclérzrabjevuiji, existuji cesty k tomu, aby se naSe
Skola stala konkurence schopnym a moderninglézecim zéizenim, které bude vychovavat gin
kvalifikované odborniky schopné naslédralézt sva profesni uplaim ve sloZitém sité sowasnéeho
trhu prace.

Datum zpracovani vyraéni zpravy: 8. fijna 2008

Datum schvaleni Skolskou radou: 13Fijna 2008

Jarmila Kraftova Mgr. Milan Lehocky

Za $kolskou radu Feditel SOS a SOU Dubno
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